
Contenu de la formation 

Objectifs 

Suivi et évaluation 

Infodivertissement SEAT 
TPRE_ABS72 

Moyens pédagogiques 

Prérequis 

Web Based Training  Stage(s) Présentiel(s) 

Nature de la validation Type Action de Formation (art.L6313-1) 

 
Organisme de Formation : Volkswagen Group  France, Siège Social, 11 avenue de Boursonne, BP 62, 02601 VILLERS-COTTERÊTS  Cedex 

RCS Soissons 832 277 370 - SIRET : 832 277 370 00017 - Code APE 4511 Z - N° Identification FR 33 832 277 370 
Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 32 02 01345 02 auprès du préfet de région HAUTS-DE-FRANCE 

 

Public visé:  Techniciens diagnostics et CTE 410 

Effectif:  3 à 9 personnes maximum 

Durée:  2 jours (14 heures) 

Sanction: attestation de la formation 

Formateur:  Technique 

 

Tarif:   470€ HT 

Équipement(s) à prévoir: chaussures de 
sécurité, clé USB d’une capacité de 4G0 
minimum d’espace libre, EPI, code d’accès 
CPN, accès LEMA+ 

Type: Présentiel 

 

Attestation de la formation. Entretien et perfectionnement des connaissances. 

 Etre capable de comprendre et d’expliquer le fonctionnement des systèmes 
d’infodivertissement de la gamme SEAT 

 Etre capable d’intervenir sur ces différents systèmes  

Gamme MIB 
 Découverte du fonctionnement et diagnostic 

des différents systèmes multimédia de la 
gamme SEAT  

 Étude de scénarios de remplacement de pièces  
Infodivertissement Mii 
 Découverte du fonctionnement du système et 

diagnostic du système multimédia de la Mii  

Téléphonie  
 Études des montages et fonctionnements 

des différents systèmes de téléphonie de la 
gamme SEAT 

Multimédia  
 Etude des différents types de fichiers audio 

et vidéo 
 Utilisation sur les véhicules pour voir les 

compatibilités  
Navigation  
 Etude des différents systèmes de 

navigation avec procédure de mise à jour 

 Enquête satisfaction du stage  
 QCM début et fin de stage  

 Exercices pratiques 
 Mises en situation 
 Echanges 
 Expériences entre participants  

TPRE_BTG02 – Alimentation en énergie – bases du 
multiplexage  


